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SALAIRES   :        Les grilles indiciaires des catégories  C    avec indices majorés du 1er Juillet 200 5           et valeur du point au  1 er   Novembre  2005 :  4,4 76   €   ( 2 9 , 36  F )   le calcul du traitement de base mensuel s'obtient en multipliant   l'indice majoré   par la valeur du point d'indice     Le Barème en Euros   des divers éléments constituant la rémunération  annuelle et mensuelle des personnels des Collectivit és Territoriales,  régulièrement mis à jour, est consultable sur notre Site Internet  National   :WWW.SAFPT.ORG      
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Echelle 3





Agent administratif qualifié, agent d'animation qualifié, agent de salubrité, agent des services techniques, agent du patrimoine, agent social qualifié de 2ème classe, agent technique, aide médico-technique qualifié, aide opérateur des activités physiques et sportives, ASEM de 2ème classe, auxiliaire de puériculture, auxiliaire de soins, � HYPERLINK "file:///C:\\Documents%20and%20Settings\\BIG%20BOSS\\Bureau\\nouveaux%20cadre%20d%20emploi%20et%20grilles\\grilles%20indiciaires.xls" \l "'Grilles1-4'!A19#'Grilles1-4'!A19" ��garde-champêtre�, gardien de police municipale, gardien d'immeuble, sapeur-pompier de 2ème classe





Echelon�
Indice�brut�
Indice �majoré�
Traitement�annuel brut�
Traitement�brut mensuel�
Retenue CNRACL�
Traitement�net mensuel�
CSG�
RDS�
Cotisation�solidarité�
Net à payer�zone 0�
Mini/maxi�Mois�
�
1�
274�
276�
14824,18�
1235,35�
96,97�
1138,37�
88,02�
5,87�
0,00�
1044,49�
12/12�
�
2�
280�
279�
14985,31�
1248,78�
98,03�
1150,75�
88,98�
5,93�
0,00�
1055,84�
18/24�
�
3�
290�
284�
15253,87�
1271,16�
99,79�
1171,37�
90,57�
6,04�
0,00�
1074,76�
18/24�
�
4�
296�
288�
15468,71�
1289,06�
101,19�
1187,87�
91,85�
6,12�
0,00�
1089,90�
24/36�
�
5�
303�
294�
15790,98�
1315,91�
103,30�
1212,62�
93,76�
6,25�
0,00�
1112,61�
24/36�
�
6�
314�
302�
16220,66�
1351,72�
106,11�
1245,61�
96,31�
6,42�
0,00�
1142,88�
24/36�
�
7�
324�
308�
16542,93�
1378,58�
108,22�
1270,36�
98,22�
6,55�
0,00�
1165,59�
36/48�
�
8�
333�
315�
16918,90�
1409,91�
110,68�
1299,23�
100,46�
6,70�
0,00�
1192,08�
36/48�
�
9�
347�
324�
17402,30�
1450,19�
113,84�
1336,35�
103,33�
6,89�
0,00�
1226,14�
36/48�
�
10�
364�
337�
18100,54�
1508,38�
118,41�
1389,97�
107,47�
7,16�
0,00�
1275,33�
 �
�










































Echelle 4





Adjoint administratif, adjoint d'animation, agent qualifié du patrimoine de 2ème classe, agent social qualifié de 1ère classe, agent technique qualifié, ASEM de 1ère classe, auxiliaire de puériculture principal, auxiliaire de soins principal, garde-champêtre principal, gardien d'immeuble qualifié, gardien principal de police municipale, opérateur des activités physiques et sportives, sapeur-pompier de 1ère classe, agent salubrité qualifié.





Echelon�
ndice�brut�
ndice �majoré�
Traitement�annuel brut�
Traitement�brut mensuel�
Retenue CNRACL�
Traitement�net mensue�
CSG�
RDS�
Cotisation�solidarité�
Net à payer�zone 0�
Minimaxi�Mois�
�
1�
277�
278�
14931,60�
1244,30�
97,68�
1146,62�
88,66�
5,91�
0,00�
1052,06�
12/12�
�
2�
287�
282�
15146,45�
1262,20�
99,08�
1163,12�
89,93�
6,00�
0,00�
1067,19�
18/24�
�
3�
297�
289�
15522,42�
1293,54�
101,54�
1191,99�
92,16�
6,14�
0,00�
1093,68�
18/24�
�
4�
307�
297�
15952,11�
1329,34�
104,35�
1224,99�
94,72�
6,31�
0,00�
1123,96�
24/36�
�
5�
320�
305�
16381,79�
1365,15�
107,16�
1257,99�
97,27�
6,48�
0,00�
1154,23�
24/36�
�
6�
333�
315�
16918,90�
1409,91�
110,68�
1299,23�
100,46�
6,70�
0,00�
1192,08�
24/36�
�
7�
345�
323�
17348,59�
1445,72�
113,49�
1332,23�
103,01�
6,87�
0,00�
1222,35�
36/48�
�
8�
360�
334�
17939,41�
1494,95�
117,35�
1377,60�
106,52�
7,10�
0,00�
1263,98�
36/48�
�
9�
374�
344�
18476,52�
1539,71�
120,87�
1418,84�
109,70�
7,31�
0,00�
1301,82�
36/48�
�
10�
382�
351�
18852,49�
1571,04�
123,33�
1447,71�
111,94�
7,46�
13,28�
1315,03�
 �
�



Echelle 5





Adjoint administratif principal de 2ème classe, adjoint d'animation qualifié, agent de maîtrise, agent de salubrité principal, agent qualifié du patrimoine de 1ère classe, agent technique principal, auxiliaire de puériculture chef, auxiliaire de soins chef, brigadier et brigadier-chef de police municipale, caporal de sapeur-pompier, garde-champêtre chef, gardien d'immeuble principal, opérateur qualifié des activités physiques et sportives, receveur principal -chef de standard





Echelon�
ndice�brut�
ndice �majoré�
Traitement�annuel brut�
Traitement�brut mensuel�
Retenue CNRACL�
Traitement�net mensue�
CSG�
RDS�
Cotisation�solidarité�
Net à payer�zone 0�
Minimaxi�Mois�
�
1�
281�
280�
15039,02�
1253,25�
98,38�
1154,87�
89,29�
5,95�
0,00�
1059,62�
12/12�
�
2�
297�
289�
15522,42�
1293,54�
101,54�
1191,99�
92,16�
6,14�
0,00�
1093,68�
18/24�
�
3�
307�
297�
15952,11�
1329,34�
104,35�
1224,99�
94,72�
6,31�
0,00�
1123,96�
18/24�
�
4�
321�
306�
16435,50�
1369,63�
107,52�
1262,11�
97,59�
6,51�
0,00�
1158,02�
24/36�
�
5�
334�
316�
16972,61�
1414,38�
111,03�
1303,36�
100,77�
6,72�
0,00�
1195,86�
24/36�
�
6�
347�
324�
17402,30�
1450,19�
113,84�
1336,35�
103,33�
6,89�
0,00�
1226,14�
24/36�
�
7�
363�
336�
18046,83�
1503,90�
118,06�
1385,85�
107,15�
7,14�
0,00�
1271,55�
36/48�
�
8�
379�
348�
18691,36�
1557,61�
122,27�
1435,34�
110,98�
7,40�
0,00�
1316,96�
36/48�
�
9�
396�
359�
19282,18�
1606,85�
126,14�
1480,71�
114,49�
7,63�
13,59�
1345,00�
36/48�
�
10�
427�
378�
20302,68�
1691,89�
132,81�
1559,08�
120,55�
8,04�
14,30�
1416,19�
 �
�



Nouvel Espace Indiciaire





Adjoint administratif principal de 1ère classe, adjoint d'animation principal, agent de salubrité en chef, agent qualifié du patrimoine hors classe, agent technique en chef, gardien d'immeuble en chef, opérateur principal des activités physiques et sportives





Echelon�
ndice�brut�
ndice �majoré�
Traitement�annuel brut�
Traitement�brut mensuel�
Retenue CNRACL�
Traitement�net mensue�
CSG�
RDS�
Cotisation�solidarité�
Net à payer�zone 0�
Minimaxi�Mois�
�
1�
396�
359�
19282,18�
1606,85�
126,14�
1480,71�
114,49�
7,63�
13,59�
1345,00�
24/36�
�
2�
427�
378�
20302,68�
1691,89�
132,81�
1559,08�
120,55�
8,04�
14,30�
1416,19�
36/48�
�
3�
449�
393�
21108,34�
1759,03�
138,08�
1620,94�
125,33�
8,36�
14,87�
1472,39�
 �
�












 































































































S.A.F.P.T 














Mise à jour du Livret d’accueil
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Réalisation : Yolande RESTOUIN et Thierry CAMILIERI, Membres du Bureau National









































A COMPTER DU 1ER NOVEMBRE 2005


Disparition de


L’échelle 2








S.A.F.P.T 














JUSQU’AU 31 OCTOBRE 2005


�
�



A COMPTER DU 1er NOVEMBRE 2005�
�
Agents d’entretien


Agents d’entretien qualifiés


Conducteurs de véhicules�
- Echelle 2�
(


((�



Agents des services techniques�



- Echelle 3�
�
�
- Echelle 3�
�
�
�
�
�
- Echelle 2�
�
�
�
�
Agents administratifs


Agents administratifs qualifiés�
- Echelle 2�



(�



Agents administratifs qualifiés�



- Echelle 3�
�
�
- Echelle 3�
�
�
�
�
Agents d’animation


Agents d’animation qualifiés�
- Echelle 2�



(�



Agents d’animation qualifiés�



- Echelle 3�
�
�
- Echelle 3�
�
�
�
�
Agents du patrimoine 2 ème  classe


Agents du patrimoine 1 ère  classe�
- Echelle 2�



(�



Agents du patrimoine�



- Echelle 3�
�
�
- Echelle 3�
�
�
�
�
Aides medico-technique


Aides medico-technique qualifiés�
- Echelle 2�



(�



Aides medico-technique qualifiés�



- Echelle 3�
�
�
- Echelle 3�
�
�
�
�
Agents sociaux


Agents sociaux qualifiés�
- Echelle 2�



(�



Agents sociaux qualifiés�



- Echelle 3�
�
�
- Echelle 3�
�
�
�
�
Conducteur sp de 1er niveau�
- Echelle 3�
(�
Agent technique�
- Echelle 3�
�
Conducteur sp de 2ème niveau�
- Echelle 4�
(�
Agent technique qualifié�
- Echelle 4�
�
Chef de garage�
- Echelle 5�
(�
Agent technique principal�
- Echelle 5�
�
Chef de garage principal�
- Echelle spécifique�
(�
Agent technique en chef�
- Echelle spécifique�
�






MODIFICATION DE L’ORGANISATION


DE LA CATEGORIE C

















S.A.F.P.T 
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Affilié à la Confédération Autonome du Travail
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